Regulamento de Contratacio de Pessoal

inicio

Abertura de vaga: O
encarregado
encaminhaa solicitagao
de colaborador.

RH verifica a descrigcéo
de cargos

RH verifica o banco de
curriculos e divulga a
vaga em midias sociais,
e realiza a triagem dos
curriculos.

Agenda a entrevista e
realiza aplicacéo de
testes especificos para
a fungao

Encaminha o processo para o
encarregado requisitante da
vaga.

Candidato com

ilad do? Devolutiva por e-mail ou
perfiladequado?

telefone para o candidato ndo
aprovado.

SIM NAO

Candidato com
perfiladequado?

Encarregado realiza
entrevistas com os candidatos

Encaminha o processo para o RH
com a aprovagao para contratagcao

Encaminha o processo para o
RH com o parecernegativo.

O RH entra em contato com o
candidato aprovado e inicia o
processo de admissao

Integracao do colaborador FIM




